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Séance ordinaire du Conseil d'établissement de l'école Le Petit-Bonheur 

Tenue au salon du personnel 

mardi 22 octobre 2013, 19 h 00 

 
 

PROCÈS-VERBAL 
 

Étaient Présents : 
 
Mme Christine Archambault (personnel de soutien)  M. Réjean Samson (enseignant) 
Mme Christiane Boucher (directrice)    Mme Marie-France Lemaire (parent et vice-
présidente) 
Mme Sylvie Thibault (orthopédagogue)   Mme Christine Ouimet 

(parent et représentante au comité de parents) 
Mme Caroline Guay (parent)     Mme Priscilla Noury (enseignante) 
M. Alain Coupal (enseignant)     Mme Stéfanie Massé 

(parent, secrétaire et substitut au comité de parents) 
 

Étaient absents (ordre alphabétique): 
M. Sébastien Arbic (parent et président)   Mme Hélène Éthier (service de garde) 
M. Philippe Giguère (parent) 
 

Projet d'ordre du jour 
 

1. Constatation du quorum et ouverture de la séance 
2. Revue et adoption de l’ordre du jour 
3. Adoption du procès-verbal et suivi du  procès-verbal du 18 juin 2013 
4. Adoption du procès- verbal et suivi du procès-verbal 24 septembre 2013 
5. Parole au public 
6. Règles de Régie interne et code de déontologie 
7. Points de décision 

7.1 Activités complémentaires  
7.2 Convention de gestion 2013-2014 
7.3 Levée de fonds 

8. Point d’information 
8.1 Convention de gestion 2012-2013 
8.2 La vie à l’école  

9. OPP 
10. Questions diverses 
11. Parole au public 
12. Point du représentant au Comité de parents 
13. Correspondance 
14. Approbation des dépenses et état du budget de fonctionnement 
15. Dates des dépenses et état du budget de fonctionnement 
16. Prochaines rencontres : dates à déterminer 
17. Clôture de la séance 

 

1. OUVERTURE DE LA RÉUNION ET CONSTATATION DU QUARUM ET 
Ouverture de la séance à 19 h 15, la vice –présidente, Mme Marie-France Lemaire, animera étant donné 
l’absence de notre président. 
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2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
L’ordre du jour est adoptée telle quelle. 

CE1314-005 proposée par madame Stéfanie Massé.     Adopté à l’unanimité. 
 

3. ADOPTION ET SUIVI DU PROCÈS-VERBAL DU 18 JUIN 2011 
Le procès-verbal est adopté tel quel. 

CE1314-006 proposée par Christine Ouimet.      Adopté à l’unanimité. 
 
4. ADOPTION ET SUIVI DU PROCÈS-VERBAL DU 24 SEPTEMBRE 2013 

CE1314-007 Le procès-verbal est adopté tel quel.     Adopté à l’unanimité. 
 

Suivi au point 4.1 : Quelques élèves se rendent à l’école en trottinette ou en rouli-roulant et tout se 
passe très bien. 
Suivi au point 4.2 : la date pour la pièce de théâtre ‘’un vent de changement’’ sont encore à confirmer, 
en avril. 

 CE1314-008 L’adoption  est proposée par Christine Ouimet.    Adopté à l’unanimité. 
 
5. PAROLE AU PUBLIC 

Aucun public. 
 
6. RÈGLES DE RÉGIE INTERNE ET CODE DE DÉONTOLOGIE 

Modification proposée par Mme Christine Ouimet, au point :  
2.1 Séance ordinaire : les 2  premières  phrases se liront ainsi : 
‘’Le CÉ se réunit 7 à 9 fois par année, les mardis à 19h.  Si la réunion ne peut avoir lieu à la date prévue, 
elle doit être tenue dans les quinze jours suivants.’’ 

CE1314-009 l’adoption des règles de régie interne et du code de déontologie, avec les deux modifications est 
proposée par Alain Coupal.       Adopté à l’unanimité 

 
7. POINTS DE DÉCISION 

7.1  ACTIVITÉS COMPLÉMENTAIRES 
Un parent fait remarquer plusieurs irrégularités dans les tableaux présentés.  
D’abord, les divergences des frais reliés aux autobus pour les sorties éducatives : dans certains cas, 
pour le même déplacement, le prix diffère.  Ensuite, le nombre de parents accompagnateurs est 
très élevé pour une certaine sortie. 

 
On propose les changements suivants : 

 uniformiser le prix d’une activité au prorata du nombre d’élève par niveau et non par groupe-
classe 

 vérifier le nombre d’autobus, le nombre d’élèves et le prix des autobus pour chaque activité 

 ajout de l’activité à St-Bruno 

 changement de la date (car 2011 est inscrit!)  
CE1314-010 La proposition est faite par Réjean Samson.    Adopté à l’unanimité. 

 
7.2  CONVENTION DE GESTION ET DE RÉUSSITE ÉDUCATIVE 2013-2014 

EN LIEN AVEC LA CONVENTION DE PARTENARIAT, INCLUANT LE PROJET ÉDUCATIF ET LE PLAN DE 
RÉUSSITE 
Il y a une coquille page 6 :23, la correction suivante sera faite : 8 employés. 
La proposition de la convention de gestion2013-2014, uniquement sur les moyens, sans les cibles 
a été retenue. 

CE1314-011 La proposition est faite par Christine Ouimet.      Adopté à majorité. 
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7.3  LEVÉE DE FONDS  
On propose une campagne de financement de Noël pour financer les projets d’arts (achats de 
matériel). 

CE1314-012 La proposition est faite par Marie-France Lemaire.   Adopté à l’unanimité. 
 
8. POINTS D’INFORMATIONS 

8.1. CONVENTION  DE GESTION 2013-2014 
Discussions à l’effet que l’on a choisi peu de moyens, mais on les fait tous et que ce sont des 

moyens porteurs. 
 

8.2. LA VIE À L’ÉCOLE 
Halloween : journée complète de festivités pour les élèves; costumes, activités, récréation 

prolongée, parade et autre. 
 
9. OPP 

Rien de nouveau. 
 
10.  QUESTIONS DIVERSES 

Un parent demande si le tracé des lignes de jeu sera refait cette année dans la cours d’école : on répond 
que oui, certains membres du personnel de l’école viennent justement de prendre toutes les mesures 
et que ce sera fait d’ici quelques semaines. 

 
11.  PAROLE AU PUBLIC 

Aucun public. 
 
12. POINT REPRÉSENTANT AU COMITÉ DE PARENTS 

Une réunion a eu lieu jusqu’à présent. 
 
13. CORRESPONDANCE 

Photographe Caméléo : les parents semblent satisfaits de façon générale et la direction aime la 
transparence des résultats de toutes les commandes. 

 
14. APPROBATION DES DÉPENSES ET ÉTAT DU BUDGET DE FONCTIONNEMENT 

Frais de gardiennage pour un parent. 
 
15. DATES DES DÉPENSES ET ÉTAT DU BUDGET DE FONCTIONNEMENT 

Aucune date et aucun frais pour l’instant. 
 
16. 1PROCHAINES RENCONTRES : DATES À DÉTERMINER 

La prochaine rencontre aura lieu le mardi 26 novembre à 19h, au salon du personnel. 
 
17. CLÔTURE DE LA SÉANCE 

Clôture de la séance à 21h00. 
CE1314-013          Adopté à l’unanimité. 

 
 
 

Sébastien Arbic 
Président  

 
 
 

Christiane Boucher  
Directrice 


