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RAPPORT ANNUEL DE L’ECOLE : EVALUATION DU PROJET EDUCATIF

Dans le respect du principe de I’égalité des chances, instruire, socialiser et qualifier les éléves, tout en les rendant aptes a entreprendre et a réussir un
parcours scolaire.

NOTRE MISSION :

NOTRE VISION : Nous sommes une équipe-école engagée ou tous apprennent et s’épanouissent dans la bienveillance et le respect.

ENGAGEMENT en faisant preuve de cohérence et de tolérance au sein de I’équipe-école en contribuant aux décisions communes
RESPECT en sachant qu’en prenant son droit de parole que ses idées et ses initiatives seront accueillies avec ouverture d’esprit

NOS VALEURS : BIENVEILLANCE en participant au bien-étre de I’équipe et en faisant preuve de compréhension et d’indulgence.

RESUME GLOBAL

Modification au Plan

Evaluation An | Evaluation An o .
d’action pour la prochaine

Situation 1 2 Evaluation An

Orientation

Objectif

Indicateur

Situation initiale

actuelle

2019-2020

2020-2021

3

Tendance

année pour poursuivre sur la
bonne voie ou pour
redresser la situation

Orientation 1 Objectif 1.1
Les taux de réussite des 4° Nous n’apportons
Appuyer I'éléve D’ici 2022, Le taux de En 2017- 2018 En 2021- 2022 (école 100% - CSSP 90,6%) et aucune modification
dans le diminuer a 4% réussite a des 6° année (école 88,6% - au plan d’action pour
développement I'écart du taux de I'épreuve 4e année : 4e année : CSSP 88,1%) étant maintenant = I'année 2021-2022.
de son plein réussite de I'école = mijnistérielle -8,4% +9,4% O O ’ supérieur a ceux du CSSP, non
potentiel en comparativement  ap |ecture de seulement nous pouvons
frangais a celui du Fentre juin 2020, 6e année : 6e année : affirmer que I'objectif est
(compétence de services 2021 et 2022 -8,6% +0,5% atteint, mais de plus, nous
lecture s.’clolalre a (endeeten pouvons noter une forte
. I.ep’re.uve 6e). tendance a la hausse par
ministérielle en rapport a la situation initiale.
lecture de 4e et
de 6e année.
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Orientation 2

Etre un milieu
ouvert,

Objectif 2.1

D’ici juin 2022,
augmenter au

Sondage sur le
sentiment de

En 2017- 2018

En 2021- 2022

En demandant aux éléves, sur
une échelle de 1 a 10, a quel
degré se situe leur sentiment de

Nous n’apportons
aucune modification
au plan d’action pour

stimulant, sain  moins de 15 % le sécurité Corridors Corridors sécurité, et en considérantles7  pannée 2021-2022.
et sécuritaire sentiment de 55.56 % 89% O O et + comme un oui, nous avons
sécurité des des résultats plus probants qu’en
éleves dans les Toilettes Toilettes leur demandant de répondre par
corridors, dans 45.10 % 85% oul o,u nan. L'amélioration
les toilettes et souhaité est largement atteinte.
- - On considére le sentiment de
dans les Vestiaires Vestiaires sécurité comme étant en hausse
vestiaires. 44.44 % 91% e e e
par rapport a la situation initiale.
Notez que les données recueillies
en 2021-2022, sont comparables
a celles recueillies en 2020-2021
(Iégere baisse dans les toilettes et
les vestiaires, légere hausse dans
les corridors).
Orientation Objectif 3.1
nationale Le projet Soyons droits! est en Nous n’apportons
constante évolution. Son aucune modification
Faire bougerles = D’ici juin 2022, Compilation 60 minutes par = Bonification du développement permet au plan d’action pour
éléves du maintenir les hebdomadaire jour (300 75 minutes d’Affirmer que, non seulement I'année 2021-2022.
primaire 60 activités des minutes minutes par d’activité O O le 60 minutes d’Activité
minutes par quotidiennes actives semaine) physique par physique par jour est maintenu,
jour mises en place d’activités jour de 2020- mais il est dépassé. De plus, son
qui permettent physiques pour 2021 par le contenu s’"améliore d’année en
de faire bouger I'ensemble des = remplacement année par le développement de
tous nos éleves éléves du des marches I'expertise locale
au moins 60 primaire autour de (ergothérapeute, entraineur de

minutes par jour
au primaire (300
minutes par
semaine).

I’école par des
pauses actives
structurées.

I’externe, recherche et
développement interne, etc.).
La tendance est donc en
amélioration constante.

Légende :

. Action requise

A surveiller

‘ En voie de réalisation

Tendance : 1 : Amélioration

-> : Aucune amélioration significative

W : Régression




